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Personale Docente 
 

Il docente che accetta una supplenza può trovarsi successivamente 

nella situazione di ricevere nuove proposte di incarico. In questi casi, 

non sempre è consentito lasciare la supplenza già in corso per 

accettarne un’altra. 

 

In allegato la tabella che riassume in maniera schematica i 

principali casi, indicando quando è possibile fare il cambio di supplenza 

e quando, invece, ciò non è consentito, con esempi concreti per 

facilitare la comprensione. 
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